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Pracujacy, bezrobotni i bierni zawodowo
(wyniki wstepne Badania Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci)'

23.02.2024r.

W 4 kwartale 2023 r. osoby aktywne zawodowo
o stanowity 58,9% ludnosci? w wieku 15-89 lat.
5 8 9 /o Wskaznik ten byt wyzszy niz w 3 kwartale 2023 r.
? (0 0,4 p. proc.), podobnie jak i w 4 kwartale 2022 r.
(0 0,2 p. proc.). Wsr6d mezczyzn wspotczynnik

aktywnosci zawodowej wyniost 66,0%, a wsrod
kobiet 52,3%.

Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej 0sob w wieku 15-89 lat

Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W 4 kwartale 2023 r. liczba 0s6b aktywnych zawodowo w wieku 15-89 lat wyniosta 17 870 tys., Wspo’cczynmk akty’wnosc!
zawodowe] dla osob w wieku

z tego: 17 323 tys. stanowili pracujacy, natomiast 547 tys. — bezrobotni. Populacja biernych 15-89 lat w poréwnaniu
zawodowo w tej grupie wieku liczyta 12 492 tys. osob. z poprzednim kwartatem
zwiekszyt sie zarowno wsrod
mezczyzn, jak i kobiet. W skali
roku wzrost odnotowano
wsrod kobiet, a wsrod
mezczyzn - spadek

Zbiorowosc aktywnych zawodowo zwiekszyta sie zarowno w poréwnaniu z 3 kwartatem
2023 r. 0 103 tys., tj. 0 0,6%, jak i z 4 kwartatem 2022 r. o 51 tys., tj. 0 0,3%.

Wykres 1. Struktura ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug statusu na rynku pracy
w 4 kwartale 2023 r.
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Wspotczynnik aktywnosci zawodowej 0sob w wieku 15-89 lat w 4 kwartale 2023 r. byt wyzszy
wsrod mezczyzn i wyniost 66,0%, w populacji kobiet ksztattowat sie na poziomie 52,3%
(odpowiednie wartosci dla osob w wieku produkcyjnym? to 84,3% oraz 79,0%). Wskaznik ten
dla osob w wieku 15-89 lat zamieszkatych na wsi i w miastach byt podobny — odpowiednio

" Do uogodlniania wynikow badania na populacje generalna zastosowano dane o ludnosci
rezydujacej Polski pochodzace z bilanséw opracowanych na podstawie wynikow Narodowego
Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkain/NSP 2021. Dane za okres od 1 kw. 2021 r. do 3 kw. 2023 r.
zostaty przeliczone zgodnie z nowa podstawa uogolniania wynikow, w zwiazku z czym roznia sie
od prezentowanych we wczesniejszych edycjach informacji sygnalnej. Patrz uwagi metodologiczne
nastr. 9.

2 Wyniki BAEL odnosza sie do ludnosci przebywajacej lub zamierzajacej przebywac na terenie kraju
co najmniej 12 miesiecy, zamieszkatej w gospodarstwach domowych.

3 Mezczyzni w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat.

1



58,9% i 58,8% (dla 0s6b w wieku produkcyjnym wyzszy wskaznik wystapit wsrod mieszkancow
miast niz wsi i wynosit odpowiednio: 83,1% i 80,0%).

Wykres 2. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej osob w wieku 15-89 lat
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W5rod osob w wieku 15-89 lat, relacja liczby 0s6b niepracujacych (bezrobotnych lub biernych
zawodowo) do pracujacych zmniejszyta sie w stosunku do poprzedniego kwartatu, jak

i w poréwnaniu z 4 kwartatem 2022 r. W 4 kwartale 2023 r. na 1 000 osob pracujacych
przypadaty 753 osoby bezrobotne lub bierne zawodowo w wieku 15-89 lat (w 3 kwartale

2023 r. - 757 0s6b, a w 4 kwartale 2022 r. - 755 0sob).

Osoby pracujace stanowity w 4 kwartale 2023 r.

o 57,1% ludnosci w wieku 15-89 lat. Wskaznik
57 1 /o zatrudnienia nieznacznie wzrost zarowno

9 w poréwnaniu z 3 kwartatem 2023 r.

elesiioamudniana (0 0,2 p. proc.), jaki w stosunku do 4 kwartatu
cselh m il 560 (e 2022 r. (0 0,1 p. proc.). Wskaznik ten byt wyzszy
w zbiorowosci mezczyzn (64,0%) niz kobiet
(50,6%).

Pracujacy w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W 4 kwartale 2023 r. populacja pracujacych w wieku 15-89 lat liczyta 17 323 tys. 0sob
i nieznacznie zwiekszyta sie w porownaniu z 3 kwartatem 2023 r. (o 44 tys., tj. 0 0,3%), jak
i z 4 kwartatem 2022 r. (0 15 tys., tj. 0 0,1%).

W poréwnaniu z 3 kwartatem 2023 r. liczba pracujacych zwiekszyta sie wsrod kobiet (o 44 tys.,
tj. 0 0,6%), natomiast wsrod mezczyzn pozostata na tym samym poziomie. Biorac pod uwage
miejsce zamieszkania wzrost liczby pracujacych nastapit zarowno wsrod mieszkancow miast
(0 28 tys., tj. 0 0,3%), jak i wsi (0 16 tys., tj. 0 0,2%).

W ujeciu rocznym odnotowano wzrost liczby pracujacych kobiet - o0 72 tys., tj. 0 0,9%, przy
jednoczesnym spadku liczby pracujacych mezczyzn - o 57 tys., tj. 0 0,6%. Uwzgledniajac
miejsce zamieszkania zwiekszyta sie liczba pracujacych mieszkancow wsi — o0 90 tys.,

tj. 0 1,3%, a zmniejszyta populacja pracujacych mieszkahcow miast - o 75 tys., tj. 0 0,7%.

W populacji pracujacych, uwzgledniajac ptec, nadal przewazali mezczyzni, ktorzy stanowili
53,8% (tj. 9 326 tys.) tej zbiorowosci, a bioragc pod uwage miejsce zamieszkania - wigcej byto
pracujacych zamieszkatych w miastach (60,5%, tj. 10 486 tys. 0sob), co jest wprost
konsekwencja wigkszej liczby ludnoSci w miastach niz na wsi (odpowiednio 3/5 i 2/5 ogbtu
ludnosci w Polsce).

Wskaznik opisujacy relacje
liczby 0s6b niepracujacych
do liczby 0s6b pracujacych
nieznacznie zmniejszyt sie w
stosunku do poprzedniego
kwartatu, jak i w skali roku

Liczba pracujacych
nieznacznie zwiekszyta sie w
skali kwartatu, jak i roku



Wykres 3. Pracujacy i wskaznik zatrudnienia osob w wieku 15-89 lat i w wieku
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= Pracujacy w wieku 15-89 lat (lewa skala)

Pracujacy w wieku produkeyjnym (lewa skala)
—Wskaznik zatrudnienia osob w wieku 15-89 lat (prawa skala)
——\Nskaznik zatrudnienia osob w wieku produkcyjnym (prawa skala)

W 4 kwartale 2023 r. wskaznik zatrudnienia ogotem wyniost 57,1% i zgodnie z obserwowana
tendencja, byt wyzszy wirod mezczyzn (64,0%) niz wsrod kobiet (50,6%), a uwzgledniajac

miejsce zamieszkania nieco wyzszy poziom wskaznika odnotowano w miastach - 57,2% niz na

wsi - 56,8%.

W ujeciu kwartalnym, wskaznik zatrudnienia zwigkszyt sie wsrod kobiet, a wsrod mezczyzn
w niewielkim stopniu sie zmniejszyt (odpowiednio wzrost 0 0,3 p. proc. i spadek

0 0,1 p. proc.). Biorac pod uwage miejsce zamieszkania wzrost o0 0,2 p. proc. nastapit wérod
mieszkancow miast, podczas gdy na wsi wskaznik zatrudnienia nie zmienit sie.

W skali roku wskaznik zatrudnienia zwigkszyt sie w populacji kobiet (o 0,5 p. proc.), ale
zmalat w populacji mezczyzn (o 0,4 p. proc.). W przypadku os6b zamieszkatych w miastach
wskaznik ten obnizyt sie (o 0,3 p. proc.), natomiast zwigkszyt wsrod osob mieszkajacych na
wsi (0 0,6 p. proc.).

Wyniki BAEL wskazuja, ze w 4 kwartale 2023 r.:

v

v

16 191 tys. (tj. 93,5%) 0sOb wykonywato prace w petnym wymiarze czasu, natomiast
1133 tys. (tj. 6,5%) pracowato w niepetnym wymiarze,

Srednia liczba godzin przepracowanych w badanym tygodniu w gtownym miejscu
pracy wyniosta 38,5 godzin,

w ogolnej liczbie pracujacych udziat pracownikow zatrudnionych w firmach/
instytucjach publicznych lub u prywatnego pracodawcy wyniost 80,4% (13 928 tys.
0s6b), pracujacych na wtasny rachunek - 18,9%, a pomagajacych bezptatnie
cztonkow rodzin - 0,7%,

zdecydowana wigkszos¢ pracownikow zatrudnionych w firmach/instytucjach
publicznych lub u prywatnego pracodawcy wykonywata swoja prace w oparciu

0 umowe na czas nieokreslony (84,5%, tj. 11765 tys.),

sekcje, w ktorych pracowato najwiecej osob to: przetworstwo przemystowe - 19,2%
(3 322 tys.) wszystkich pracujacych, handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow

samochodowych wtaczajac motocykle - 13,5% (2 337 tys.), edukacja - 7,8% (1 345 tys.

0s0b) oraz budownictwo - 7,4% (1279 tys. 0sob).

Liczba pracujacych

w petnym wymiarze czasu
pozostata na podobnym
poziomie w porownaniu

z 3 kwartatem 2023 r., ale
zmniejszyta sie w stosunku
do 4 kwartatu 2022 r.



Wykres 4. Struktura pracujacych w wieku 15-89 lat wedtug statusu zatrudnienia w gtownym

miejscu pracy w 4 kwartale 2023 r. (w %)

Ogbtem 80,4 3,9 0,7
Mezczyzni 75,3 491 0,6
—
Kobiety 86,3 10,326 0,8
0 20 40 60 80 100

® Pracownicy zatrudnieni w firmach/instytucjach publicznych lub u prywatnego przedsiebiorcy
m Pracujgcy na wtasny rachunek (bez pracodawcow)
® Pracodawcy

Pomagajacy bezptatnie cztonkowie rodzin

W 4 kwartale 2023 r. najwieksze wzrosty liczby pracujacych w poréwnaniu z poprzednim
kwartatem odnotowano w przetwaorstwie przemystowym (o 179 tys.) oraz w sekcji opieka
zdrowotna i pomoc spoteczna (o 56 tys.). Najwigeksze spadki dotyczyty natomiast liczby
pracujacych w sekgji rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (o 144 tys.) oraz w edukagji
(o0 80 tys.).

W porownaniu z 4 kwartatem 2022 r. najwigkszy wzrost liczby pracujacych wystapit w sekcji
informacja i komunikacja (o 86 tys.) oraz opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (o 69 tys.),
zas najwiekszy spadek — wsrod pracujacych w sekgji rolnictwo, lesnictwo, towiectwo

i rybactwo (o 85 tys.) oraz w przetworstwie przemystowym (o 64 tys.).

W 4 kwartale 2023 r. 936 tys. 0sob posiadato prace, ale jej nie wykonywato w badanym
tygodniu, co stanowito 5,4% ogotu pracujacych (analogiczna zbiorowo$¢ w poprzednim
kwartale liczyta 1496 tys., tj. 8,7%, a rok wczesniej 856 tys., tj. 4,9%). Najczestszymi
przyczynami niewykonywania pracy byty choroba wtasna oraz urlop ptatny, bezptatny badz
okolicznoSciowy - stanowity one 64,2% wszystkich przyczyn nieobecnosci.

Liczba osob wykonujacych swoja prace w domu®, zwykle lub czasami, wyniosta 2 583 tys., co
stanowito 14,9% wszystkich pracujacych. W formie pracy zdalnej® (nie jest tu uwzgledniane
miejsce wykonywania pracy) swoje obowiazki zawodowe wykonywato zwykle lub czasami
1508 tys. 0sob, tj. 8,7% wszystkich pracujacych.

“ Prace w domu wykonuja np. osoby, ktore prowadza dziatalnoS¢ gospodarcza i dom jest dla nich
miejscem pracy oraz pracownicy zatrudnieni (najemni) wykonujacy prace w domu w formie
telepracy lub pracy zdalne;j.

5 Praca zdalna lub telepraca jest wykonywana poza zaktadem pracy przy wykorzystaniu Srodkow
komunikacji elektroniczne;j.

W formie pracy zdalnej
pracowato 8,7% ogotu
pracujacych



Osoby bezrobotne stanowity w 4 kwartale 2023 r.
o 3,1% ludnosci aktywnej zawodowo w wieku
3 1 / 15-89 lat. Natezenie bezrobocia (mierzone stopa
) 4 o bezrobocia) zwigkszyto si¢ w porownaniu
z poprzednim kwartatem o 0,4 p. proc., a takze
Stopa bezrobocia 0sob w wieku w porownaniu z 4 kwartatem 2022 r. - 0 0,2 p.proc.

15-89 lat Stopa bezrobocia byta nizsza wirod mezczyzn niz
kobiet (odpowiednio 2,9% wobec 3,2%).

Bezrobotni w wieku 15-74 lata wedtug BAEL

. . . ) Liczba osob bezrobotnych
W 4 kwartale 2023 r. populacja 0sob bezrobotnych w wieku 15-74 lata ksztattowata sie na byta wyzsza zaréwno

poziomie 547 tys. i byta wyzsza niz w 3 kwartale 2023 r. - 0 59 tys., tj. 0 12,1%, jak w poréwnaniu

i w4 kwartale 2022 r. - 0 36 tys., tj. 0 7,0%. z 3 kwartatem 2023 r., jak
i 4 kwartatem 2022 r.

Wiecej niz potowa zbiorowosci bezrobotnych w 4 kwartale 2023 r. to mezczyzni - 51,4%, tj.

281 tys. Biorac pod uwage miejsce zamieszkania - bezrobotni w miastach stanowili 53,4%

ogotu bezrobotnych tj. 292 tys., co jest znaczaco nizszym odsetkiem niz udziat ludnosci miast

w populacji Polski (60%).

Wykres 5. Bezrobotni w wieku 15-74 lata i stopa bezrobocia 0s6b w wieku 15-89 lat
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Warto rowniez zauwazyc, ze procentowy udziat bezrobotnych w ogodle ludnosci w wieku
15-89 lat zarowno wedtug ptci, jak i miejsca zamieszkania osigga podobne wartosci
mieszczace sie w granicach od 1,6% do 2,1%.

W porownaniu z poprzednim kwartatem wigekszy wzrost liczby osob bezrobotnych
odnotowano wsrod kobiet (o 41 tys., tj. 0 18,3%) niz wsrdod mezczyzn (o 18 tys., tj. 0 6,8%).
Liczba bezrobotnych wzrosta wsrod mieszkancow wsi (o 85 tys., tj. 50,0%°), natomiast wsrod
mieszkancow miast odnotowano spadek (o 26 tys., tj. 8,2%).

Zwigkszenie liczby 0s6b bezrobotnych w skali roku wynikato przede wszystkim ze wzrostu
liczebnosci tej populacji wsrod kobiet (o 40 tys., tj. 0 17,8%), u mezczyzn odnotowano jej
spadek (o 5 tys., tj. 0 1,7%). W5rod osob bezrobotnych wyréznionych wedtug miejsca
zamieszkania wiekszy wzrost w analizowanym okresie wystapit wsrod mieszkahcow wsi
(029 tys., tj. 0 12,8%), wsrod mieszkancow miast nie byt on istotny biorac pod uwage
reprezentacyjny charakter badania.

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem stopa bezrobocia zwigkszyta sie (o 0,4 p. proc.),
a wzrost odnotowano zaréwno w populacji kobiet (o0 0,5 p. proc.), jak i mezczyzn

6 Analizujac ta zmiane nalezy wzig¢ pod uwage spadek liczby osob biernych zawodowo na wsi
w tym samym okresie.



(00,2 p. proc.). W przypadku ogotu mieszkancow wsi wzrost tego wskaznika wyniost
1,2 p. proc., podczas gdy w miastach odnotowano spadek - 0 0,3 p. proc.

W skali roku, stopa bezrobocia zwigkszyta sie wsrod kobiet (o 0,4 p. proc.), a wérdod mezczyzn
nieznacznie sig zmniejszyta (0 0,1 p. proc.). Biorac pod uwage miejsce zamieszkania wzrost
odnotowano wsrod mieszkancow wsi — o 0,4 p. proc., jak i mieszkancow miast - o0 0,1 p. proc.

Zmiany w poziomie stopy bezrobocia sa zauwazalne rowniez przy uwzglednieniu podziatu
ludnosci wedtug analizowanych grup wieku.

Najwyzsza stope bezrobocia odnotowano wsrdd osob najmtodszych, tj. w grupie wieku

15-24 lata. W 4 kwartale 2023 r. wyniosta ona 12,8% i zwigkszyta sie w najwiekszym stopniu
zarowno w skali kwartatu - o 1,8 p. proc., jak i w skali roku - 0 0,8 p. proc.

WSsrod osob w wieku 25-34 lata stopa bezrobocia wyniosta 3,5% i w skali kwartatu oraz roku
wzrosta odpowiednio o 0,7 p. proc. i 0,4 p. proc. W pozostatych analizowanych grupach wieku,
tj. 35-44 lata oraz 45-89 lat stopa bezrobocia w 4 kw. 2023 r. wyniosta odpowiednio 2,1% oraz
1,9% i utrzymata sie na poziomie zblizonym do poprzedniego kwartatu (zmiany w granicach
0,1 p. proc), a w skali roku nie zmienita sie.

Analizujac natezenie bezrobocia wedtug poziomu wyksztatcenia os6b bezrobotnych nalezy
zauwazyc, ze jego wartoS¢ spada wraz ze wzrostem osiagnietego wyksztatcenia. Najwieksza
stopa bezrobocia charakteryzuja sie osoby z najnizszym poziomem wyksztatcenia, tj.

z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym. W 4 kwartale 2023 r. dla tej grupy osob jej
wartos¢ osiagneta 7,7% i byt to rowniez najwigekszy wzrost w skali kwartatu (o 1,7 p. proc.).
Wsrdod osob z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym stopa bezrobocia

w analizowanym okresie wyniosta 4,5%, a zmiana w skali kwartatu byta niewielka (wzrost
00,1 p. proc.). W grupie z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcgcym oraz policealnym

i Srednim zawodowym/branzowym stopa bezrobocia byta podobna i wyniosta odpowiednio
3,9% oraz 3,8%, ale w ciggu kwartatu wigksza zmiane (wzrost o 1,1 p. proc.) odnotowano
wsrod osob z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym/branzowym (w grupie osob
z wyksztatceniem ogolnoksztatcacym nastapit spadek wskaznika o 0,2 p. proc.).

Wsrod osob legitymujacych sie wyksztatceniem wyzszym stopa bezrobocia w 4 kwartale

2023 r. byta najnizsza i wyniosta 1,3%, utrzymata sie takze na niezmienionym poziomie
zarowno w stosunku do 3 kwartatu 2023 r., jak i 4 kwartatu 2022 r. W pozostatych grupach
wyroznionych ze wzgledu na poziom wyksztatcenia natezenie bezrobocia w ciggu roku
wzrosto (od 0,1 p. proc. dla 0s6b z wyksztatceniem Srednim ogdlnoksztatcagcym do 0,7 p. proc.
dla 0sdb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym), wyjatkiem byta grupa
bezrobotnych z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym, dla ktorej natezenie bezrobocia
w okresie roku zmniejszyto sie (o0 0,3 p. proc.).

Kazda osoba bezrobotna zostata zaliczona do jednej z czterech kategorii. Najwigksza
populacje stanowili bezrobotni, ktorzy stracili prace tzn. osoby, ktore odeszty z ostatniego
miejsca pracy nie z wtasnej inicjatywy w ciggu ostatnich 3 miesigcy (41,1%, tj. 225 tys.). Udziat
bezrobotnych majacych zamiar powrdci¢ do pracy po przerwie (trwajacej dtuzej niz

3 miesigce) wyniost 27,3%, tj. 149 tys., bezrobotnych ktorzy poszukuja pierwszej pracy -
17,9%, tj. 98 tys., a bezrobotnych, ktorzy zrezygnowali z pracy z wtasnej inicjatywy - 13,7%, tj.
75 tys.

Podobnie jak we
wczesniejszych okresach,
najwyzsza stopa bezrobocia
dotyczyta osob
najmtodszych, tj. w wieku
15-24 lata, przy czym jeszcze
zwigkszyta sie w poréwnaniu
z poprzednim kwartatem, jak
i w skali roku

Bezrobocie w najwyzszym
stopniu dotykato osoby
posiadajace najnizszy
poziom wyksztatcenia



Wykres 6. Struktura bezrobotnych wedtug zrédta naptywu do bezrobocia
w 4 kwartale 2023 r. (w %)

Ogétem 41,1 273 13,7
Mezczyzni 42,7 15,0
Kobiety 39,5 33,1 12,4
0 20 40 60 80 100
m Stracili prace ® Powracaja do pracy po przerwie
m Podejmujg prace po raz pierwszy Zrezygnowali z pracy

W 4 kwartale 2023 r. osoby bezrobotne poszukiwaty pracy przecietnie’ 8,5 miesiaca

(w poprzednim kwartale 7,5 miesiaca, w 4 kwartale 2022 r. - 8,2 miesiaca). Najdtuzej pracy
poszukiwaty osoby w wieku 45-54 lata (11,9 miesigca) oraz w wieku 35-44 lata (9,1 miesiaca),
najkrocej natomiast osoby najmtodsze, w wieku 15-19 lat (3,6 miesigca).

o Osoby bierne zawodowo stanowity w 4 kwartale
41 1 / 2023 r. 41,1% ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat.

4 o Odsetek ten ksztattowat sie na nizszym poziomie
w poréwnaniu z poprzednim kwartatem (spadek

Udziat osob biernych zawodowo 0 0,4 p. proc.), jak i w odniesieniu do 4 kwartatu

wsrod ogotu ludnosci w wieku 2022 r. (spadek o0 0,2 p. proc.).
15-89 lat

Osoby bierne zawodowo w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W 4 kwartale 2023 r. populacja os6b biernych zawodowo w wieku 15-89 lat wyniosta
12 492 tys. i zmniejszyta sie¢ w odniesieniu do 3 kwartatu 2023 r. (spadek o0 96 tys., tj. 0 0,8%),
jak i w porownaniu z 4 kwartatem 2022 r. (spadek o 65 tys., tj. 0 0,5%).

Wykres 7. Bierni zawodowo oraz udziat biernych zawodowo w ludnosci w wieku 15-89 lat
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m Bierni zawodowo == Jdziat biernych zawodowo w ludnosci ogotem

Ponad potowe 0sob biernych zawodowo stanowity kobiety - w analizowanej grupie wieku ich
odsetek wyniost 60,3% (7 537 tys.). Uwzgledniajac podziat na miasto i wies wieksza czes¢

7 Przecietny czas poszukiwania pracy to okres, od ktérego osoby bezrobotne jej poszukuja,
poniewaz w wiekszosci przypadkow osoby te jeszcze nie znalazty pracy.
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biernych zawodowo stanowili mieszkancy miast (60,4%; 7 546 tys.), co jest zwigzane z wigksza
populacja ludnosci w miastach niz na wsi (odpowiednio 3/5 i 2/5). Kobiety bierne zawodowo
stanowity 47,7% ogotu wszystkich kobiet w wieku 15-89 lat, podczas gdy analogiczny wskaznik
wsrod mezczyzn wynosit 34,0%. Udziat biernych zawodowo wsrod ogotu mieszkancow miast
w analizowanej grupie wieku ksztattowat sie na poziomie 41,2%, a wsrod mieszkancow wsi
wyniost 41,1%.

W porownaniu z 3 kwartatem 2023 r. spadek liczby biernych zawodowo wystapit biorac pod
uwage zarowno pte¢, jak i miejsce zamieszkania (wsrod kobiet o 82 tys., tj. 0 1,1%, wsrod
mezczyzn o 15 tys., tj., 0 0,3%, w miastach o 13 tys., tj. 0 0,2%, na wsi o 80 tys., tj., 0 1,6%).

W skali roku zmniejszyta sie liczba biernych zawodowo kobiet (o 119 tys., tj. 0 1,6%), podczas
gdy wsrod mezczyzn zaobserwowano wzrost (o 53 tys., tj. 0 1,1%). Spadek liczby biernych
zawodowo odnotowano wsrod ogotu mieszkahcow wsi (o 80 tys., tj. 0 1,6%), a wirod
mieszkahcow miast wystapit niewielki wzrost (o 13 tys., tj. 0 0,2%).

Populacja biernych zawodowo jest specyficzna, jezeli chodzi o zasoby dla rynku pracy.

W ramach tej zbiorowosci znajduja sie bowiem zaréwno osoby, ktore jeszcze nie weszty na
rynek pracy (w tym wiekszoS¢ uczacej sie mtodziezy), jak i osoby, ktore juz definitywnie

z rynku pracy odeszty albo nigdy na rynek pracy nie trafig (czes¢ emerytow, rencistow, osoby
utrzymujace sie z innych zrodet niz praca), ale tez osoby, ktore weszty na rynek pracy, potem
czeSciowo sie zdezaktywizowaty i po przerwie na ten rynek pracy zechca powrocic.

W 4 kwartale 2023 r. w zbiorowoSci 0os6b biernych zawodowo w wieku 15-74 lata, liczacej

10 036 tys. (dla tej grupy wieku ustalana byta przyczyna biernosci) ponad potowe stanowili
emeryci (51,7%), a druga w kolejnosci grupa byli uczniowie i studenci (22,3%). Warto
zauwazyc, ze nauka, uzupetnianie kwalifikacji oraz choroba lub niepetnosprawnosc czesciej
byty przyczynami biernosci zawodowej wirod mezczyzn (odpowiednio 27,0% i 17,0%) niz
wsrod kobiet (odpowiednio 19,1% i 6,5%). Z drugiej strony obowigzki rodzinne znacznie
czesciej byty przyczyna biernosci zawodowej kobiet (11,7%) niz mezczyzn (1,5%).

W przypadku 3 798 tys. 0sob biernych zawodowo w wieku produkcyjnym (kobiety w wieku Nauka i podnoszenie
18-59 lat i mezczyzni w wieku 18-64 lata) najczestszymi przyczynami biernosci byty: nauka kwalifikacji byty

i podnoszenie kwalifikacji - 30,2%, choroba, niepetnosprawnos¢ - 24,6% oraz obowigzki E?;:ﬁiétﬁzggvgggx:jegéb
rodzinne - 19,1%. Emeryture jako powod biernosci na rynku pracy wskazato 8,1% osob e

w wieku produkcyjnym, a osoby zniechecone bezskutecznoscia poszukiwania pracy stanowity

1,3% tej grupy.

Wykres 8. Struktura os6b biernych zawodowo w wieku 15-74 lata wedtug ptci
i przyczyn biernosci w 4 kwartale 2023 r. (w %)
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Uwagi metodologiczne

Niniejsza informacja sygnalna zostata przygotowana na podstawie uogolnionych wynikow
reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL).

0d 4 kwartatu 2023 r. do uogoélniania wynikow badania na populacje generalng zastosowano
dane o ludnosci rezydujacej Polski zamieszkatej w mieszkaniach, pochodzace z bilansow
opracowanych na podstawie wynikow Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i
Mieszkan z 2021 (do 3 kw. 2023 r. wyniki byty uogodlniane na populacje generalna z
wykorzystaniem danych o ludnosci pochodzacych z bilansow opracowanych na podstawie
wynikow NSP 2011). Dane opublikowane w niniejszej informacji sygnalnej, jak i dotaczonych
tablicach za okres od 1 kw. 2021 r. do 3 kw. 2023 r., zostaty przeliczone zgodnie z nowa
podstawa uogolniania danych, sa zatem porownywalne z wynikami dla 4 kw. 2023 r.

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (ang. Labour Force Survey - LFS) prowadzone
jest w Polsce kwartalnie od maja 1992 r. i doskonalone zgodnie z zaleceniami Miedzynaro-
dowej Organizacji Pracy i Eurostatu.

Podstawa metodologii BAEL od 1 kwartatu 2021 r. sg definicje pracujacych, bezrobotnych oraz
biernych zawodowo zgodne z Rezolucja dotyczaca statystyki pracy, zatrudnienia i niepetnego
wykorzystania sity roboczej, wypracowang w 2013 r. podczas 19 Miedzynarodowej Konferencji
Statystykow Pracy w Genewie (ICLS) i zarekomendowane przez Miedzynarodowa Organizacje
Pracy (MOP/ILO) do stosowania we wszystkich krajach. Przedmiotem badania jest sytuacja
w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnosci, tzn. fakt wykonywania pracy, pozostawania
bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu. W Unii Europejskiej wdrozenie
zapisow ww. rezolucji nastgpito poprzez ustanowienie nowych aktow prawnych. 0d 2021r.
EU-LFS jest jednym z kluczowych badan objetych rozporzadzeniem ramowym dla statystyki
spotecznej (tzw. IESS FR). Towarzyszace IESS FR akty implementacyjne w dziedzinie zasobow
pracy precyzuja zakres badania zasadniczego i badah modutowych, okreslaja organizacje
badania oraz szczegotowo definiujg poszczegolne populacje wyodrebniane ze wzgledu na
status 0sob na rynku pracy.

Szczegotowe wyniki badania, jak rowniez aktualna metodologia - obowiazujaca od 1 kwartatu
2021 r., znajduja sie w kwartalnej publikacji ,Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci Polski” oraz

w Zeszycie metodologicznym BAEL, ww. opracowania dostepne sg na stronie internetowej
GUS:

https:/ /stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-
zawodowo-wg-bael/aktywnosc-ekonomiczna-ludnosci-polski-3-kwartal-2023-roku,4,52.html

https:/ /stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/zasady-metodyczne-rocznik-
pracy/zeszyt-metodologiczny-badanie-aktywnosci-ekonomicznej-ludnosci,3,2.html



https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/aktywnosc-ekonomiczna-ludnosci-polski-3-kwartal-2023-roku,4,52.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/aktywnosc-ekonomiczna-ludnosci-polski-3-kwartal-2023-roku,4,52.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/zasady-metodyczne-rocznik-pracy/zeszyt-metodologiczny-badanie-aktywnosci-ekonomicznej-ludnosci,3,2.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/zasady-metodyczne-rocznik-pracy/zeszyt-metodologiczny-badanie-aktywnosci-ekonomicznej-ludnosci,3,2.html
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