Przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw

W lipcu 2024 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw wzrosto
nominalnie w stosunku do czerwca 2024 r. 0 1,6%. Wzrost ten spowodowany byt wyptatg m.in. premii
i nagréd w tym motywacyjnych, kwartalnych i pétrocznych, jubileuszowych, odpraw emerytalnych oraz
podwyzkg wynagrodzen (ktére obok wynagrodzen zasadniczych takze zaliczane sg do sktadnikéw
wynagrodzen).
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Zrédto:https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-
wynagrodzenia-koszty-pracy/przecietne-zatrudnienie-i-wynagrodzenie-w-sektorze-
przedsiebiorstw-w-lipcu-2024-roku,3,152.html

W przekroju wojewddzkim, najwyzisze przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw na koniec czerwca 2024 roku wystgpito w wojewddztwie mazowieckim tj. 9
296, 77 zt, a najnizsze w wojewddztwie warminsko- mazurskim — 6 707, 18 zt.
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