
 

Informacja o sytuacji na rynku pracy w województwie dolnośląskim- grudzień 2025 r. 

 
Sezonowe wahania są charakterystycznym elementem dynamiki polskiego rynku pracy, co znajduje 
odzwierciedlenie w cyklicznym wzroście poziomu bezrobocia rejestrowanego w miesiącach 

rozpoczynających i kończących rok kalendarzowy. W grudniu 2025 roku w rejestrach powiatowych 
urzędów pracy województwa dolnośląskiego figurowało 63 758 osób bezrobotnych, co w porównaniu 
z analogicznym okresem roku poprzedniego oznacza wzrost o blisko 15%. Wzrost ten wpisuje się  
w ogólnokrajowy trend sezonowego zwiększenia liczby osób pozostających bez pracy pod koniec roku, 
wynikający m.in. z wygaszania zatrudnienia w rolnictwie, budownictwie oraz usługach sezonowych.  
 

 
 
W 2025 roku do powiatowych urzędów pracy województwa dolnośląskiego zgłoszono 43 971 ofert 
pracy, co oznacza spadek o około 41% w porównaniu z końcem 2024 roku. Tak silne ograniczenie liczby 
zgłoszeń wpisuje się w ogólnokrajowy trend wyraźnego osłabienia popytu na pracę. Największa liczba 
ofert pracy – podobnie jak w roku poprzednim – dotyczyła grupy „pracownicy wykonujący prace 
proste”. W 2025 roku zgłoszono w tej kategorii 9 958 ofert, co oznacza spadek aż o 12 770 ofert  
w porównaniu z końcem grudnia 2024 roku. Skala tego spadku wskazuje na istotne ograniczenie 
zapotrzebowania na pracowników o najniższych kwalifikacjach. Drugą pod względem liczebności grupą 
byli „robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy”, dla których zgłoszono 8 246 ofert pracy – 12 Informacja  
o sytuacji na rynku pracy w województwie dolnośląskim w grudniu 2025 roku.  
niemal o 7 tys. mniej niż rok wcześniej. Spadek ten koresponduje z danymi GUS dotyczącymi obniżenia 

przeciętnego zatrudnienia w przetwórstwie przemysłowym i budownictwie w 2025 roku oraz  

z ostrożniejszym podejściem przedsiębiorstw do inwestycji i rozszerzania zatrudnienia. W grupie 

„pracownicy usług i sprzedawcy” odnotowano 7 205 ofert pracy, co oznacza spadek o 267 ofert  

w ujęciu rok do roku. Choć spadek ten był relatywnie mniejszy niż w pozostałych grupach, potwierdza 

on ograniczenie aktywności rekrutacyjnej w sektorach usługowych i handlowych, które – według 

monitoringu ofert pracy – należały w 2025 roku do branż najbardziej dotkniętych schłodzeniem popytu 

konsumenckiego. 



 

 

Analiza danych strukturalnych dotyczących osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji 

na rynku pracy w województwie dolnośląskim w okresie od grudnia 2024 roku do grudnia 2025 roku 

wskazuje wzrost liczby bezrobotnych we wszystkich kategoriach. 

W okresie sprawozdawczym, najliczniejszą kategorię osób pozostających bez pracy nadal stanowiły 

osoby długotrwale bezrobotne. Ich liczba zwiększyła się o 3 239 osób, osiągając poziom 28 861, co 

oznacza roczny wzrost o 12,6%. Utrzymujący się przyrost w tej grupie wskazuje na narastające 

trudności części bezrobotnych w powrocie na rynek pracy, co może być związane zarówno z 

niedopasowaniem kwalifikacji, jak i z barierami o charakterze społecznym, zdrowotnym lub 

mobilnościowym. Tendencja ta jest zbieżna z obserwacjami ogólnopolskimi, w których w końcówce 

2025 roku również odnotowano wzrost udziału osób pozostających bez pracy przez dłuższy okres. 

 

Szczegółowe opracowanie znajduje się pod poniższym linkiem: 

https://wupdolnoslaski.praca.gov.pl/rynek-pracy/statystyki-i-analizy 
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